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mation und Anmeldung: 5. Gesund-
heitswirtschaftskongress, c/o Agentur 
WOK GmbH, Palisadenstr. 48, 
10243 Berlin, Telefon: 0 30/49 85 50-32, 
Fax: -30, E-Mail: info@ 
gesundheitswirtschaftskongress.de

5. Personalkongress der 
Krankenhäuser 2009

„Stärkung des Gesundheitssystems auch 
in Zeiten der Krise – Auswirkungen der 
aktuellen Tarifpolitik“ sowie „Aktuelles 
Arbeitsrecht – Neue Wege des Personal-
managements“ sind die zentralen The-
men des 5. Personalkongresses der 
Krankenhäuser am 28. und 29. Septem-
ber 2009 in Berlin. Veranstaltet vom Ver-
sorgungswerk KlinikRente in Kooperati-
on mit der DKG, ist der Personalkon-
gress seit 2005 eine der größten 
Veranstaltungen dieser Art. Zielgruppen 
sind Geschäftsführer, Personalmanager, 
Chefärzte und leitende Mitarbeiter in 
Krankenhäusern und Pfl egeeinrich-
tungen.

Die Vorträge und Referenten am 
1. Tag:
• Krankenhauspolitik – Rückblick und 
Ausblick; was bringt die neue Bundesre-
gierung?, Dr. Burghard Rocke, Vizeprä-
sident der DKG
• Wirtschaft und Politik in Krisenzeiten 
– Gestalten und das Gesundheitssys tem 
stärken, Prof. Dr. Rudolf Hickel, Institut 
Arbeit und Wirtschaft (IAW) der Univer-
sität Bremen
• Aktive Tarifpolitik aus Sicht einer pri-
vaten Klinikgruppe – Gestalten statt ver-
walten, Jan Stanslowski, Sana Kliniken 
AG 
• Tarifrunde 2010 – Gehaltsentwicklung 
und Eingruppierung, Dipl.-Komm. 
 Joachim Finklenburg, Klinikum Ober-
berg GmbH, Gummersbach
• Notwendige Weiterentwicklung der Ta-
rifpolitik aus Sicht des Marburger 
Bundes/Erfahrungen mit den ab-
geschlossenen Tarifverträgen, Lutz 
Hammerschlag, Marburger Bund – Bun-
desverband/Ellen Paschke, ver.di Bun-
desvorstand
• Moderation: Thomas Bublitz, BDPK
2. Tag:
• Aktuelle Rechtsprechung zur Beendi-
gung von Arbeitsverhältnissen/Aktuelle 

Entwicklung zum Gleichstellungsrecht,
Prof. Dr. Gregor Thüsing, Institut für Ar-
beitsrecht und Recht der Sozialen Si-
cherheit der Universität Bonn
• Sektorenübergreifende Versorgung: 
Arbeitsrechtliche Fallstricke bei gleich-
zeitiger Tätigkeit des angestellten Kran-
kenhausarztes als Vertragsarzt, Susanne 
Meyerhoff/Claudia Mareck CURACON 
Weidlich Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
• Lohnoptimierung durch „KlinikRente 
AVL“ – Ergebnisse in einem Praxisfall, 
Hubertus Mund, Versorgungswerk 
 KlinikRente/Ralf Benninghoff, Ev.-luth. 
Diakonissenanstalt Marienstift
• Neue Wege der Personalpolitik – Erfah-
rungsberichte am Beispiel der Ingolstäd-
ter Agenda 2015, Sabine Brückner, Klini-
kum Ingolstadt GmbH
• Unternehmenskultur als Bestandteil 
der Tarifverträge der Vivantes Netzwerke 
für Gesundheit GmbH – ein Zwischen-
bericht, Manfred Rompf,  Vivantes Netz-
werk für Gesundheit GmbH/Prof. Dr. 
Christiane Dithmar, Dr. Dithmar & Part-
ner Managementberatung
• Moderation: Dr. Bernd Metzinger, Ge-
schäftsführer des Dezernats „Personal-
wesen und Krankenhausorganisation“ 
der DKG.

Die Tagungsgebühren sind nach Tagen 
gestaffelt. Tagungsort ist das Maritim 
Hotel Berlin. Weitere Informationen 
und Anmeldeformulare unter  
www.klinikrente.de.

Veranstaltung der RS Medical 
Consult GmbH 

Strategie-Seminar: „Entgeltverhandlun-
gen 2009 – Vorbereitung und Strategie – 
Unter Berücksichtigung des Kranken-
hausfi nanzierungsreformgesetzes 
(KHRG)“

Termin: 4. Mai 2009 (Nürnberg)
Referenten: Dipl.-Betriebswirt Mar-

tin Heumann, Dipl.-Kaufmann Peter 
Falkenberg, Heribert Fastenmeier

Weitere Informationen und Anmel-
dung: RS Medical Consult GmbH, Frau-
enberg 1, 97980 Bad Mergentheim 
 Telefon: 0 79 31/5 26 12,  
E-Mail: info@rsmedicalconsult.com

5. Zentrale Marketing-Tagung

Am 2. September 2009 fi ndet in Marburg 
die 5. Zentrale Marketing-Tagung in der 
Gesundheitswirtschaft (ZeMark) statt. 
Die Themen in diesem Jahr lauten unter 
anderem: Marketingcontrolling, Marke-
ting-Trends in Kliniken sowie Vertriebs-
aufbau in Kliniken. Die Veranstaltung 
wird in Kooperation mit der Universität 
Kassel organisiert. Die Teilnahmegebühr 
beträgt 299,00 €, bei Anmeldung bis 
zum 30. Mai 2009 gibt es einen Früh-
buchertarif von 249,00 €. Weitere Infor-
mationen und Anmeldung unter  
www.zemark.de n

ClipMed® „Zertifi zierte 
Innovation 2006“

Beim Innovationspreis-IT 2009 hat die 
Lösung ClipMed® des Instituts für Work-
fl ow-Management im Gesundheitswe-
sen (IWiG) die Auszeichnung „Zerti-
fi zierte Innovation 2006“ für die Plausi-
bilität und die Praxistauglichkeit der 
medizinwirtschaftlichen Idee mit Markt-
potenzial erhalten. Die Umsetzung der 
Geschäftsidee in der Webapplikation 
ClipMed® PPM belegte einen der ersten 
drei Plätze in der Produktkategorie BPM 
Business Process Management. Aus 
mehr als 2000 Bewerbungen nominierte 
eine unabhängige Experten-Jury in 34 
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Produktkategorien jeweils drei Lösungen 
als Finalisten. Gesucht wurden Pro-
dukte, Dienstleistungen und Lösungen 
aus dem Bereich der Informationstech-
nologie und der Kommunikation, die 
sich durch einen besonders hohen Inno-
vationsgehalt und Nutzen auszeichnen. 
Die Nominierungen der Lösungen wer-
den dem Bedürfnis nach praxisrele-
vantem Know-How und Informations-
transfer im Bereich der IT gerecht. Be-
werben können sich Unternehmen 
jeglicher Größe. 

Die IT-Lösung „ClipMed®“ unter-
stützt die Verbesserung der Patienten-
versorgung durch die Ausschöpfung 
sämtlicher Potenziale in der Gesund-
heitsversorgung. Versorgungsmanage-
ment wird als anwendungsorientierter 
Ansatz mit dem Ziel der Qualitätsver-
besserung bei gleichzeitiger Kostenre-
duktion (verbesserte Kosteneffektivität 
der Versorgung) verstanden. Die Chan-
cen im Versorgungsmanagement sind 
ein verbessertes Schnittstellenmana-

gement (Vernetzung stationärer und 
ambulanter Versorgung/Abbau von Dis-
kontinuitäten), Transparenz über das 
Versor gungshandeln, eine günstige In-
put-Output-Relation sowie die Optimie-
rung und Rationalisierung der Versor-
gungsformen/Versorgungsstrategien.

Zu den Vorteilen von „ClipMed®“ 
zählen die schnelle und qualitätsge-
sicherte Modellierung von klinischen 
Leistungen, eine ressourcensparende 
Kalkulation des Deckungsbeitrags, die 
Erhöhung der Kostentransparenz, die Er-
mittlung von Optimierungspotenzialen, 
ein standardisiertes, einfach zu erler-
nendes Projektvorgehen, die Möglich-
keit zum Benchmarking durch einheit-
liches Vorgehen und die spätere 
Einbindung der klinischen Leistungen 
im KIS.

Funktionen von „ClipMed®“ sind: IT 
Lösung zur Planung und Erstellung von 
individuellen klinischen Leistungen; 
 Datenbank mit ca. 250 evaluierte Teil-
prozessen in einer Prozessbibliothek in-

klusive ca. 40 vormodellierten Pfadab-
schnitten; standardisierte Berechnungs-
systematik zur Prozesskostenermittlung 
inklusive zahlreicher Auswertungsbe-
richte; IT Datenbank mit Mustervor-
lagen, Checklisten, Protokolle und 
 Planungstools zur systematischen Pro-
jektdurchführung; kontinuierliche wis-
senschaftliche Überprüfung und Weiter-
entwicklung der Teilprozesse 

Der Innovetaionspreis-IT 2009 steht 
unter der Schirmherrschaft des Bundes-
ministeriums für Wirtschaft und Tech-
nologie. Die Preisverleihung fand auf 
der CeBIT 2009 statt. Preise im Wert von 
150 000 € unterstützen gezielt die erfolg-
reiche Markteinführung der ausgezeich-
neten Innovationen.

Weitere Informationen: Institut für 
Workfl ow-Management im Gesundheits-
wesen (IWiG) GmbH, An-Institut der 
FH Gelsenkirchen, Pröbstingstraße 50, 
48157 Münster, Telefon: 0521/ 93254-0, 
Fax: 0251/93254-60, E-Mail: info@iwig-
institut.de, Web: www-iwig-institut.de n


